
UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA 

PLANO DE TRABALHO - Ano 2025 

I-IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO 

NOME DA EXECUTORA: UNIPODE UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

CNPJ: 00.206.902/0001-89 Data da Inscrição CNPJ: 21/09/1994 

Endereço: Rua José Antônio Pereira, nº 240 

CEP: 19.063-015 BAIRRO: Jardim Satélite 

Tel. (18) 2104-6270 / 3908-2199 

E-Mail: unipode.pp@hotmail.com Site: www.unipode.org.br 

Registro em outros Conselhos: CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social e CONDEF — 

Conselho Municipal das Pessoas com Deficiéncia 

Imével | (X) Proprio ( ) Cedido ( ) Alugado 

Carga Horiria de funcionamento semanal: 45 Horas (08:00 as 17:00 de Segunda a Sexta-feira) 

Quantos dias na semana funciona a organização: 05 Dias 

Areas das atividades preponderante e secundaria, de acordo com os artigos 1° ¢ 2° da Lei 

Federal n°12.101, de 27/11/2009. 

Area da atividade preponderante: 

(X) Area de Assisténcia Social 

() Area de Saúde 

O Área de Educação 

() Outros: 

Área da atividade secundária, quando houver: (pode assinalar mais de 1) 

() Área de Assistência Social 

() Área de Saúde 

() Area de Educação 

() Outros: 

Natureza da Organizacio da Sociedade Civil: 

(X) De atendimento 

() De assessoramento 

() De defesa e garantia de direitos 

() Outros: D 
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0.
 UNIP%ÍDE 

UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

(X) Sim ( ) Não () Em adequação — Justifique: 

O Estatuto Social está de acordo com a Lei Federal nº13.019/2014, regulamentada pelo Decreto 

Municipal 27.543/2016. 

II - APRESENTAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

A UNIPODE UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA é uma Organização da Sociedade Civil 

de Direito Privado, sem fins lucrativos, que atua predominantemente na area de Assistência Social, 

prestando um Servigo Social Especial de Média Complexidade para 60 Pessoas com Deficiéncia, Idosas 

e suas Familias. Este servigo oferecido refere-se ao atendimento da pessoa com deficiéncia adulta e 

idosa e suas familias, que encontram-se em situagdo de vulnerabilidade, exclusdo social e/ou violação 

de direitos, tendo como objetivo principal promover a inclusdo, autonomia, independéncia e melhoria 

da qualidade de vida destas pessoas. 

111 - IDENTIFICAGAO DO SERVICO: 

() Proteção Social Basica 

(X) Proteção Social Especial — média complexidade 

() Proteção Social Especial — alta complexidade 

() Outros: 

1V - IDENTIFICACAO DO OBJETO - MODALIDADE DE ATENDIMENTO: 

Servigo de Proteção Social Especial para pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias. 

V - IDENTIFICAGAO DO COORDENADOR TECNICO DA ORGANIZACAO: 

Nome completo do Coordenador: PATRICIA ALVES DE SOUZA BELCHIOR 

Formação: SERVICO SOCIAL 

Numero do Registro Profissional: 31.945 

Telefone do coordenador para contato: (18 ) 9758-9912 

E-mail do coordenador: unipode.pp@hotmail.com 

VI-JUSTIFICATIVA 

O aumento da expectativa de vida enfatizou a importancia de observar alguns aspectos que cercam 

velhice, tais como a desigualdade social, a diversidade cultural e a diferenga funcional dos”. 

mulheres que envelhecem. E no que diz respeito a pessoa idosa com deficiéncia esse cendri 
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UNIPõDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

e conhecimento apurados. Se o envelhecimento abrange um processo que eventualmente acarreta 

perdas, a pessoa idosa com deficiência pode ter que lidar também em seu cotidiano com outros tipos de 

limitação, de natureza física, social e psicológica. De acordo com o último Censo Demográfico, 

realizado em 2022, cerca de 47,20% das pessoas com deficiência, são idosas, configurando 8,8 milhões 

de brasileiros. Contudo, não há como pensar no desenvolvimento social, cultural, intelectual e 

econômico de uma população enquanto a deficiência for entendida somente pelo viés biológico ou 

médico, sem considerar, por exemplo, as questões sociais que acometem esse público. Nesse contexto, 

sendo a deficiência adquirida antes ou durante a velhice, ou como uma característica biopsicossocial 

desde o nascimento, a construção de uma sociedade inclusiva, participativa e acessível faz-se urgente. 

As barreiras não são apenas arquitetônicas, encontram-se também nas formas de comunicação e nas 

atitudes, que demandam uma desconstrução dos estereótipos e a superação dos estigmas. 

O que se tem observado na contemporaneidade é que o fenômeno do envelhecimento populacional 

brasileiro também tem repercutido no aumento da expectativa de vida das pessoas com deficiência 

intelectual. Essa realidade relativamente recente se apresenta como um desafio no que se refere à 

disposição de recursos e estruturas adequadas dirigidas à qualidade de vida e à saúde dessas pessoas. 

Essas questões estão relacionadas às políticas públicas, à sociedade e aos profissionais que atuam de 

maneira direta ou indireta no atendimento dessa parcela da população. 

“Se ainda pesa sobre o idoso o estigma de “incapaz” e “improdutivo”, por vezes tratado como um 

“fardo” até mesmo por familiares, sobre o idoso deficiente intelectual advém o agravante da dupla 

exclusão, pois são discriminados por serem deficientes e idosos” (Pletsch, 2006). 

A temática da deficiência intelectual na perspectiva do envelhecimento foi o ponto de partida para que a 

UNIPODE UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA, refletisse sobre o desenvolvimento do 

PROJETO BEM VIVER (60+); trazendo & luz a compreensão de questões como: As 

especificidades/comorbidades advindas do envelhecimento da Pessoa com Deficiência bem como as 

vulnerabilidades do familiar/cuidador, em sua grande maioria mulheres, que também estão passando 

pelo processo de envelhecimento. O Projeto Bem Viver (60+) propõe a realização da: Oficina 

Integrativa (Mulher Idosa famíliar/Cuidador de Pessoa com Deficiência), onde uma vez por semana na 

companhia da Pessoa com Deficiência a qual é responsável, serão trazidas para a UNIPODE afim de 

participar de atividades diversas, tais como: Artesanato, Bate Papo Dirigido, Café da Tarde, Atividades 

Recreativas: Dança, Relaxamento, Bingo, entre outras, buscando proporcionar o cuidado para quem 

cuida. Esta oficina será realizada pelo Educador Social juntamente com o Cuidador Social; e da Oficina 

Lúdica e Criativa (Pessoa com Deficiência Idosa), onde serão realizados, tanto no período da manhã, 

quanto no período da tarde, quatro vezes na semana, com grupos de no máximo 05 idosos, atividades 

tais como: jogos, contação de história, dinâmicas de raciocínio, atividades de coordenação motora, tais 

como: pintura, recorte e colagem, objetivando a manutenção da memória e a coordenação motora fina, 

garantindo a preservação cognitiva da Pessoa com Deficiência Idosa durante o processo de 

envelhecimento. Estas atividades serão desenvolvidas pelo Educador Social em conjunto com o 

Cuidador Social. Ambas Oficinas serão avaliadas e monitoradas pela Assistente Social, onde será 

possível perceber os resultados alcançados. O Projeto pretende ser desenvolvido na sede da OSC, 

atendendo pessoas do município de Presidente Prudente-SP. f 

/// \ 
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UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

VII - DESCRIÇÃO DA META PACTUADA: 

Meta de atendimento direto mensal (nº de Idosos): 15 Pessoas com Deficiência Idosas e 10 Mulheres 

Idosas (Familiar/Cuidador de Pessoa com Deficiência Idosas ou não): Totalizando 25 Pessoas Idosas 

atendidas. 

Capacidade de atendimento mensal: 25 Pessoas Idosas. 

VIII - PUBLICO ALVO 

Pessoas com Deficiéncia Idosas e Mulheres Idosas (familiar/cuidador de Pessoa com Deficiéncia Idosas 

ou ndo), que encontram-se em situagdo de vulnerabilidade, exclusão social e ou violação de direitos. 

IX - OBJETIVO GERAL DO PROJETO 

Propiciar o atendimento especializado a Pessoa com Deficiéncia Idosa e do familiar cuidador Idoso, que 

se encontrem em situagdo de vulnerabilidade, exclusdo social e/ou violagdo de direitos, com vistas a 

promover  sua inclusdo, autonomia, independéncia e melhoria na qualidade de vida. 

X - OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO 

* Promover a autonomia, independéncia e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com 
deficiéncia idosa e seu familiar cuidador idoso; . 

* Prevenir o abrigamento e a segregagdo dos usuérios do servigo, assegurando o direito a 
convivéncia familiar e comunitaria, fortalecendo a rede de apoio familiar; 

* Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relagio de 

prestagdo/demanda de cuidados permanentes/prolongado; 

* Promover apoio ao familiar cuidador na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de 
trabalho e utilizando meios de comunicar e cuidar que visem à autonomia dos envolvidos e não 

somente cuidados de manutengéo; 
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UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

Objetivos específicos Meta Metodologia / Estratégias Periodicidade i Resultados esperados Profissional 

(- ” Envolvido 
Quantitativos Qualitativos 

Promover a autonomia, 

independéncia e a melhoria 

da qualidade de vida das 
pessoas com deficiência 

'dºs,ª . A = Desenvolvimento das oficinas: 
familiar/cuidador idoso. 

Prevenir o abrigamento e a 
segregação dos usuários do 
serviço, —assegurando o Idosas (familiar/cuidador de Pessoa com | 13:00 as 16:00 familia juntamente com o 

direito — à  convivéncia 

10 - Integrativa: Atendimento as Mulheres | Quarta-feira das Realizar oficina com a 

p f Deficiência podendo ser idosa ou não). usuário, uma vez na 
familiar e  comunitária, 

fortalecendo a rede de apoio 3 80% dos usuarios | semana. Assistente Social, 
familiar; e suas Educador Social e 

Prevenir  situagdes — de familias/cuidador. Cuidador Social 

S‘?bmmrga & de§ gaste de 15 - Ludica e Criativa: Atendimento as Pessoas | Segunda, Terca, Realizar oficina com a 
vinculos provenientes da 
relagdo de com Deficiéncia Idosas. Quinta e Sexta- Pessoa com Deficiéncia 

prostacfo/demands e feira das 09:00 ldosa 04 vezes ma 
cuidados 
permanentes/prolongado; as 11:00 e das semana. 

P P” 14:00 as 16:00 
Promover apoio ao familiar 

cuidador na tarefa de cuidar, 
diminuindo a sua sobrecarga 

de trabalho e utilizando 
meios de comunicar e cuidar 
que visem à autonomia dos 
envolvidos e não somente 
cuidados de manutenção; 

e 
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UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

XI- METODOLOGIA DE TRABALHO 
METODOLOGIA DE TRABALHO DA 

Trabalho a ser Locais que será Técnico Responsável Quando será Como Será Desenvolvido 

Desenvolvido Desenvolvido pela realização das Desenvolvido 
Atividades e 

Acompanhamento 

Triagem, Avaliação, | Sala de Serviço Social e | Assistente Social e | Sempre — que — houver | Há previamente o 
Cadastro, Sala de Psicologia Psicólogo demanda de atendimento. | agendamento do 
Encaminhamento e atendimento, sendo 
Desligamento necessario documentos do 

; familiar/cuidador e do 
usuário. Após atendimento 
é elaborado um relatório 
com uma devolutiva para a 
familia. 

Atendimento Psicossocial a) Na residéncia do | Assistente Social, a) 02 Vezes ao més. a) Através de escuta, 

as familias: 
a) Visita Domiciliar, 
b) Grupo de Familias, 
c) Reunido com as 

Familias 
Atendimento 
Individual 

4 

usudrio 
b) Na Sala de Danga 

da OSC 
c) Na Sala de Dança 

da OSC 
d) Na Sala de Serviço 

Social 
Psicologia 

ou de 

Psicologo e Coordenadora. b) 01 Vez ao Més 
c) 02 Vezes ao Ano. 

d) Sempre — que 
necessidade. 

há 

observação e 
orientação no 
domicílio do 
usuário. 

b) Através de vídeos, 

músicas, 
dinâmicas, 

mensagens 
reflexivas dirigida 
pelos profissionais 
de Serviço Social e 
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UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

, 

Psicologia. 
c) Através 

orientações, 
esclarecimentos, 

direcionamento, 

sobre a dinâmica 
de trabalho da 
instituição. 

d) Escuta e Acolhida 
das famílias (após 

de 

todas estas 
atividades são 
elaborados 
relatórios para dar 
prosseguimento no 
atendimento) 

Atividades Físicas Sala de Dança e Quadra | Educadora Física Segunda e Quinta-feira no | Através de atividades de 

Poliesportiva da OSC período da manhã e Terça | Dança, alongamento, 

e Sexta-feira no Período da 
Tarde. 

circuito funcional, jogos 
adaptados, entre outros. 

Oficinas: Artes, Ludica e Educadora  Social e | Segunda, Ter¢a, Quinta e | Através de atividades com 

Criativa, AVD e AVP Cuidadora Social Sexta-feira, tanto  no | artesanatos diversos, jogos 

Sanitarios e  Casinha periodo da manhã quanto | de mesa, orientação e 

Terapéutica. no periodo da tarde. monitoramento durante a 

alimentagdo e  higiene 

pessoal.  Atividades de 
rotinas didrias domésticas. 

Cozinha Experimental Cozinha Industrial, Sala de | Nutricionista Segunda e Sexta-feira no | Através de receitas fáceis e 

Oficinas Periodo da Manhã, e Terça | nutritivas em que os 

e Quinta no Pétiedo da | usudrios possam preparar e 
% 
L 
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UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

Varde servir para os demais 

usuários, atividades de 

orientação Nutricional. 

Grupo Terapêutico com os | Sala de Jogos Psicóloga e Estagiários de feira no período da | Através de vídeos, 

usuários Psicologia Manhã ¢ Quinta-feira no | músicas, dinâmicas, 

período da Tarde. mensagens reflexivas 

dirigida pelo profissional 

. de Psicologia 

Alimentação Cozinha e Refeitório Nutricionista e Cozinheira | Scgunda a Sexta-feira nos | São — servidos Café da 

períodos da Manhã e|Manhãe Almogo para o 

Tarde. Periodo da Manhã e 
Almoço e Lanche da Tarde 
para o período da Tarde. 

Transporte dos Usuários Veículos da OSC (Van | Motoristas Segunda a Scxta-feira nos | Os usuários pegos em suas 

Pegeout, Van Citroen e|5 períodos da manhã e da residências e trazidos para 

Kombi) tarde. o atendimento e vice 

. versa. 

Reunido Técnica, | Sala de Reunides Coordenadora, Assistente | Quartas-feira das 08:00 as Momento em que os 

Capacitagio, — Avaliação Social, Psicóloga, | 12:00 técnicos alinham o 

Semestral dos Usuários, 

Planejamento Anual. 

Nutricionista, Educadora 
Social, Cuidadora Social e 
Educadora Social 

trabalho realizado, traçam 

objetivos, planejam as 
atividades a serem 
desenvolvidas e Avaliam o 
desenvolvimento dos 

usuários atendidos. 

e 
L 
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UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

METODOLOGIA DE TRABALHO DO PROJETO BEM VIVER (60+) 
Trabalho a ser | Locais que será | Técnico Responsável | Quando será | Como Será Desenvolvido 
Desenvolvido Desenvolvido pela. realização das| Desenvolvido 

Atividades e 

Acompanhamento 

Oficina Integrativa: | Sala de Oficinas Educador Social — e | Quartas-feira das 13:00 | As mulheres são trazidas 

Mulheres Idosas | Sala de Dança Cuidador Social as 16:00 juntamente com a Pessoa 
acompanhadas de com Deficiência da qual é 
Pessoas com Deficiência responsável, pelo veículo 
idosas ou não da qual são próprio da OSC, para 
familiar/cuidador. uma tarde com 

atividades diversas, tais 

como: Artesanatos, Bate 

; Papo com temas: Saúde 
da Mulher, Bem estar 

mental, valorização do eu 
e fortalecimento pessoal. 
Atividades — recreativas: 
Dança, Café da Tarde, 

Sorteio de Brindes e 
Bingo, bem como, outra 

atividade de interesse das 
participantes. 

Oficina Lúdica e | Sala de Jogos Educador  Social e | Segunda e Sexta-feira no | Serdo realizados 
Criativa: . Pessoa com Cuidador Social Periodo da Manhã 09:00 | atendimentos com 
Deficiéncia Idosa as 11:00 e Terca e|grupos de no miximo 5 

Quinta-feira no Periodo 
da Tarde 14:00 as 16:00. 

Pessoas com Deficiéncia 
Idosas de acordo com a 
limitacio dos mesmos. 
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UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

Serão : realizados jogos 
diversos, dinâmicas de 

raciocínio, contação de 

história, atividades de 

pintura, recorte e 

colagem. 

TRANSPORTE Veículos 

OSC 
Próprios da Motoristas Oficina Integrativa — as 

quartas feira e Oficina 
Lúdica e Criativa as 
segundas, terças, quintas 
e sextas-feira 

Os Motoristas buscam e 
levam as Pessoas Idosas 
em suas residências. 

Avaliação e 

Monitoramento 

Serviço Social Assistente Social Segunda a Sexta-feira 
das 08:00 as 14:00horas 

O profissional de Serviço 
Social, permanecerá em 

constante contato com os 

demais profissionais 
envolvidos no trabalho, 

bem como com as 
Mulheres Idosas e com 
as Pessoas com 
Deficiência Idosas 
atendidas nas oficinas, 
afim de constatar os 
resultados  alcancados 
com o Projeto Bem Viver 

(60+) 

XII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
Oficinas/Atividades/Agdes para os usuirios 

”” ” 
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UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA OSC 

Atividade Periodicidade Dia da Semana/ Carga Horária Meses 

Més I 516 [7 101112 
Grupo terapéutico com usudrios para trabalhar conflitos | 02 vezes na Terga-feira Manhã: 08:30 as X X |XX X | X |X 

internos e buscando a elevagdo da autoestima e o | semana 10:30 

fortalecimento de vinculos familiares. 

Quinta-feira Tarde: 14:00 as 

16:00 
Grupo com as familias/cuidador, para trabalhar o | Mensal Segunda-feiraou | Manhã: 09:00 as X X | X | X X | X | X 

fortalecimento do vinculo familiar, as dificuldades de Sexta-feira 11:00 horas 

relacionamento, o auto nivel de estress por parte da Tarde: 14:00 as 

familia/cuidador. 16:00 

Oficinas Diversas com os usudrios: Ludica e Criativa, 04 vezes na Segunda, Terça, Manha: 08:00 as X X [ X [X X | X | X 

Artes, AVD's e AVP’s, Casinha Terapéutica e Cozinha | semana Quinta e Sexta- 12:00 horas 

Experimental. feira 

Tarde: 12:30 as 
16:30 horas 

Atividades Fisicas: Recreagdes, Desfile, Jogos , Danga, | 04 vezes na Segunda e Manha: 08:00 as X X | X | X X [X | X 

atividades relacionadas ao Esporte, alongamento, semana Quinta-feira 12:00 horas 

caminhadas, relaxamento, treinamento funcional, entre 
outros Terga e Sexta- Tarde: 12:30 as 

feira 16:30 horas. 
Orientagdes, acompanhamento e direcionamento dos Com Usudrios — | Segunda, Terça, Manha: 08:00 as X X | X | X X | X |X 

usudrios e/ou familias/cuidadores quanto a alimentagdo | 04 vezes na Quinta e Sexta- 12:00 horas 

saudavel evitando possiveis doengas. semana feira Tarde: 12:30 as 
16:30 horas. 

Com as 

Familias/ Diariamente 08:00 as 14:00 

Cuidadores — horas. 

Diariamente 

Visitas Domiciliares Quinzenal Segunda-feira e 09:00 as 11:00 X X | X | X X | X |X 

Sexta-feira 

Atendimento remoto aos usudrios Semanalmente Quarta-feira 08:00 as 16:30 XX X X |XX 

: LA 
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UNIPÔDE 
UNIÃO DAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROJETO BEM VIVER (60+) 

Atividade Periodicidade | Dia da Semana/ Carga Horária Meses 
Mê 

" 4[5 [6 |7 101112 
Oficina Integrativa 01 vez na Quarta-feira Tarde: 13:00 as X |XIX|X X |X |X |X 

semana 16:00 
Oficina Lúdica e Criativa 04 vezes na Segunda, terça, Manhã: 09:00 as X |X |X [X XIX |X |X 

Semana quinta e sexta- 11:00 e Tarde: 

feira 14:00 as 16:00 
Transporte 01 vez na Quarta-feira Tarde: 13:00 as X [X [X X X |X | X | X 

semana — 16:00 
Oficina - 
Integrativa 

04 vezes na Segunda, terça, Manha: 09:00 as 

Semana — quinta e sexta- 11:00 e Tarde: 

Oficina Lidica | feira 14:00 as 16:00 
¢ Criativa 

Avaliação e Monitoramento 05 vezes na Segunda a Sexta- | 08:00 as 14:00 X |[X |X |X X [X |X |X 

semana feira 

Atividades equipe técnica da OSC 

Dia da Carga Meses 
Atividade Periodicidade Sell‘nlz:nl Horária 4 T5 7 1 11 |12 

Reunido de Equipe Técnica, para interagdo da equipe de | Mensal Ultima 08:30 as 11:00 X | X} X | X [X X X X 
trabalho, objetivando um melhor resultado no trabalho . Quarta-feira É /í 
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do mês 

Elaboração de relatórios e prontuários para manter os | Mensal/Semestral | 02 Ultimos 08:00 as 17:00 X |X | X|X 
dados dos usudrios e/ou familias/cuidados atualizados, | / Anual Dias do Més 
bem como encaminhar os relatrios mensais aos órgão co- Mês 

financiados do serviço, o andamento do trabalho. 

Atendimento —social, Escuta, Acolhida, orientação, | Diariamente Segunda a 08:00 as 14:00 X |X | X|X 
direcionamento e encaminhamento do usuario e/ou Sexta-feira horas 
familia/cuidador a Rede de Servigos Socioassistenciais. 

Triagem de pessoa com deficiéncia e familias para | Mensal Segunda 08:00 as 14:00 X | X |XX 

ingressar no servigo Sexta-feirado | horas 

més 
Estudo de Caso frente as demandas que surgem. Semanal Segunda-feira | 08:00 as 09:00 X [ X |XX 

horas 

Visitas as residéncias dos usuérios para fazer diagnostico | Quinzenal Segundas e 09:00 as 11:00 X | X [X|X 
social, para trabalhar o fortalecimento do vinculo familiar, Sextas-feira horas. 

bem como, as dificuldades de relacionamento e o auto 

nivel de estress por parte da familia/cuidador. 

Recadastro no final de cada ano fazendo atualizagio de | Semestral e anual | Més de Julho | A agendar X | X |X|X 

dados da familia e do usudrio e avaliagdo individual de e Dezembro 

evolugdo de cada usuário e familia, feita semestralmente ' 

pela equipe técnica.. 

Avaliação Multidisciplinar, objetivando a Elaboração do | Mensal Segunda 11:00 as 12:00 X |X [X|X 

Plano Individual de Atendimento Sexta-feirado | horas 
més 

Pré-Avaliagdo de Triagem encaminhada por Assistente | Mensal Segunda 09:00 as 12:00 X | X [X|X 

Social realizado pelo Psicologo Sexta-feira do | horas. 

més 
Avaliagdo Multidisciplinar dos usuarios do servigo Semestral Julho e 08:30 as 11:30 

Novembro 

lua José Antonio Pereira, 240 — Jardim Satélite — CEP 19063-015 — Fone: (16) 21046270 
v =Thail: unipode.pp@hotmail.com — Presidente Prudente — Estado de São Paulo 
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XIII - ARTICULACAO EM REDE 

Instituição/Orgão Natureza da Interface Periodicidade — Metodologia/Como? 

CRAS (Diversas Localizações) | Recebemos Encaminhamentos Sempre' i Vcíuíe há | Mediante — contato 

demanda telefônico, ocorrem 

encaminhamentos 

de demanda. 

Ministério Público Recebemos e Fazemos | Sempre — que — há | Mediante — Ofício, 

Encaminhamentos de casos demanda encaminhado 

fisicamente ou via 

, e-mail. 

Rede Socioassistencial Privada | Recebemos, Fazemos | Sempre  que — há | Mediante Contato 

(Outras OSC’s) Encaminhamentos e troca de | demanda Telefonico, 

informações Encaminhamento 

Físico ou e-mail. 

Outros serviços da Rede| Recebemos Encaminhamentos e | Sempre que  há/| Mediante Contato 

Publica do Município (Saúde) | orientações demanda Telefônico e 

documento físico. 

D al 
\‘ Rua José Antonio Pereira, 240 — Jardim Satélite — CEP 19063-015 — Fone: (18) 2104-6270 
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XIV - RESULTADOS ESPERADOS/AQUISIÇÕES 

. Garantir o acesso aos direitos socioassistenciais tanto da pessoa com deficiéncia idosa, quanto 

do familiar/cuidador idoso, 

Alcangar a redugdo e a prevenção de situagdes de isolamento social e de abrigamento 
institucional. 

Diminuigdo da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestação continuada de cuidados com as 
pessoas com deficiéncia idosa, bem como do processo e envelhecimento do familiar/cuidador. 
Conseguir o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitéria; 
Alcangar a melhoria da qualidade de vida tanto da pessoa com deficiéncia idosa quanto do 
familiar/cuidador idoso; 
Alcangar a redução dos agravos decorrentes de situagdes violadoras de direitos; 
Conseguir a proteção social e os cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento 
de autonomia. independéncia, potencialidades e sustentabilidade, tanto da pessoa com 
deficiéncia idosa quanto do familiar/cuidador idoso. 

XV - SUSTENTABILIDADE 

A UNIPODE UNIAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA, anseia intensificar e ampliar o 

atendimento tanto da pessoa com deficiéncia idosa, quanto do familiar/cuidador idoso. Este Projeto 

Bem Viver (60+), ¢ o pontapé inicial para iniciarmos este tipo de atendimento mais especifico. A 

medida que os resultados comecem a ser apresentados ja no ano de 2025, será possivel através de 

divulgação e apresentagdo do projeto para empresas e organizagdes afim de que sejam injetamos 

recursos financeiros para que o projeto permanega nog anos subsequentes. 

Rua José Antonio Pereira, 240 — Jardim Satélite — CEP 19063-015 — Fone: (18) 2106270 
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XVI - RECURSOS HUMANOS (DO SERVIÇO) 

Custo Anual* do Porcentagem (%) e 

Cargo F. Carga Horária Funcionário e Fonte de 
Qtde. 8 ormação Semanal Vínculo Financiamento 

empregatício 
z N 65,20% TC Municipal e 

01 Coordenador Servigo Social 40 Horas R$ 69.200,00 - CLT 34,80% Recursos Proprios 

"” í o 46,05% TC Estadual e 
01 Psicélogo Psicologia 20 Horas R$ 42.150,00 - CLT 53,95% Recurso Préprio 

01 Assistente Social Servigo Social 30 Horas R$ 27.200,00 - CLT M:' :::, :ecmsos 1 

" Administração / 38,91% FMI e 61,09% 
02 Educador Social 7.700,00 - CLT . 

" Pedagogia/Psicologia 1086705 R$ 87;:700,00 = C Recursos Próprios 

| - — ' 20,37% TC Municipal e 
o1 i — Educador Fisico Educagdo Fisica 20 Horas R$ 24.100,00 - CLT 9,63% Recursos Proprios 

o Nutricionista Nutrição 20 Horas R$ 25.850,00 - CLT 100% Recursos Próprios 

o Cozinheiro Ensino Fundamental 4oHoras | R$23750,00-CLT | 100% Recursos Próprios 
Completo 

31,47% TC Estadual + 

02 Cuidador Social Ensino Médio Completo 40 Horas R$ 47.500,00 - CLT 37.89% FMI e 30,64% 
Recursos Préprios. 

Assistente ” 82,07% TC Municipal e 
a Administrativo Disita 4D Hordis R$ 36.750,00 - CLT 17.93% Recurso proprio 

Auxiliar P 88,69% TC Municipal e 
o1 Administrativo Educação Fisica 40 Horas R$ 22.100,00 - CLT 11,31% Recursos Préprios 

o Assbisie de Direito 40Horas — | R$27.300,00 - CLT | 100% Recursos Proprios 
Marketing 

, ino Médi ó 90,65% TC Municipal e 
02 Motoristas Ensino Médio Completo 244 Horas R$ 62.700,00 - CLT 9,35% Recurso próprio 

01 Servigos Gerais Efising fundamental 40 Horas R$ 21.350,00 - CLT 100% Recursos Proprios 
completo 

Quantidade de Funciondrios: 16 Funcionarios 

Quantidade de Funcionarios com Pós-Graduação: 03 Funcionarios 

Quantidade de Estagiarios: 06 
Quantidade de Voluntirios: 02 

Rua José Antonio Pereira, 240 — Jardim Satélite — CEP 19063-015 — Fone: (18) 2104-627¢7 
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Valor a ser gasto de Recursos Humanos (CLT) no ano com recursos da parceria. 

CARGO Valor Anual Quantidade 

! Assistente Social R$ 10.880,00 | 1 

: Educador Social R$ 34.120,00 | 1 

Cuidador Social R$ 18.000,00 | 1 

Total RS 63.000,00 | 3 

XVII - RECURSOS DA OSC SEREM UTILIZADOS 

ESTRUTURA FiSICA UTILIZADAS NO PROJETO: 

- 01 Sala de Jogos onde sera realizada a Oficina Ludica e Criativa conduzida pelo Educador Social e 

pelo Cuidador Social. 
- 01 Sala de Danca e Atividade Fisica onde serão realizados momentos de bate papo, danga e 

relaxamento durante a Oficina Integrativa conduzida pelo Educador Social e pelo Cuidador Social. 

- 01 Sala de Oficinas, onde sera realizada a Oficina Integrativa durante as atividades de artesanato, 

recreação: sorteio de Brindes, bingos, café da tarde, conduzido pelo Educador Social e pelo Cuidador 

Social. 
- 01 Sala de Servigo Social onde serdo feitos a avahaçao e o monitoramento do Projeto Bem Viver 

(60+) pelo Assistente Social. 

RECURSOS MATERIAIS UTILIZADOS NO PROJETO: 
- Servigo Social — 01 mesa com gaveta ¢/ chave, 02 armérios de ago gaveteiro, 01 Computador, 01 

Aparelho de Telefone, 01 Calculadora de Mesa, 04 Cadeiras, Papel A4, Lapis, Caneta, Pastas A a Z, 

Caixas de Arquivo, Pastas de Papelão com Trilho, Tesoura, Borracha, Grampeador, Furador, 01 

Caderno de Atividades, Grampo para Grampeador, estilete, grifa texto, 01 ventilador de Parede e 01 Ar 

condicionado. 
- Sala de Oficinas — 01 mesa s/ gaveta, 02 armários de aço, 02 Prateleiras de Aço, 10 Mesas de fórmica 

com cadeiras tipo concha, 02 Armários com divisórios para usuários guardarem bolsas, 01 Bebedouro 

de Água, Lápis, borracha, apontador, giz de cera, lápis de cor, Plástico para forrar mesa, Cartolinas, 

EVA, cola, tesoura, papel A4, sucata, vidros, latas, retalhos de tecido, tinta para tecido, tinta para 

artesanato, fitas de cetim, tintas diversas, enfim materiais para artesanatos em geral. 04 Ventiladores por 

sala. 04 Máquinas de Costura. Pistola de Cola Quente, linha de costura, agulhas, linhas para crochê, 

agulhas para crochê e lixa 01 Notebook, 02 Aparelhos de Ar Condicionado e 01 Televisão. 

- Sala de Jogos — jogos lúdicos diversos: de encaixe, de montar, de equilíbrio, de raciocínio lógico, 

livros e revistas para contação de história, materiais para trabalhos manuais: lápis de cor, giz de cera, 

canetinha, tinta guache, tela para pintura, cartolina, eva, papel crepom, tintas dive xçãen 

iktatória, reciclado para artesanato, 04 prateleiras de aço, 01 mesa s/ gaveta, 04 ventiladores, 01 ca: 
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entre outros materiais. Pistola de Cola Quente., 02 Aparelhos de Ar Condicionado, 01 Computador, 01 
Videogame X-box, 01 Televisão. 
- Sala de Dança — Cordas, Bamboles, DVDS, Aparelhos: Som, DVD, 01 TV 29 polegadas. Colchonetes, 
pesos de mão e pés, Steps, Faixa para Ginastica, 04 Ventiladores e 02 Aparelhos de Ar Condicionado, 
20 cadeiras, 01 Espelho de Parede e 01 Barra fixa de Apoio. 
- Transporte — 01 Kombi e 02 Vans para Transporte de Usuários 

XVIII - TRABALHO SOCIAL REALIZADO 

(X) Articulação da rede socioassistencial (reuniões com a rede, estabelecimento de contatos, fluxos de 

informações, encaminhamentos, procedimentos, estratégias p/ unificar procedimentos conforme SUAS). 

(X) Articulação Intersetorial. 

(X) Reuniões de equipe para troca de informações, estudos e planejamento das ações. 

(X) Oferta e referenciamento de serviço especializado considerando a realidade do território (dados de 

vigilância socioassistencial, possibilidades de participação de usuários e outros). 

(X) Promoção da participação dos usuários no planejamento e avaliação das ações dos serviços 

(X) Produção de material socioeducativo (para dar concretude às atividades coletivas/comunitárias, 

sensibilizar a comunidade para algumas questões, mobilizar para a realização de eventos ou campanhas. 

(X) Fomecimento de informações e dados para o órgão gestor (para subsidiar elaboração do Plano 

Municipal; planejamento, monitoramento e avaliação dos serviços; alimentação dos sistemas de 

informação do SUAS). 

(X) Reuniões com a equipe da rede em geral, para troca de informações, com discussões de casos e 

acompanhamento dos encaminhamentos realizados nas unidades referenciadas. 

XIX - AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO 

O que pretende ser avaliado: Serão avaliados os aspectos psicológicos e sociais da pessoa com 
deficiência e sua familia/cuidador, a repercussão do serviço para a sociedade, para a comunidade, para 
as pessoas idosas atendidas. Quantidade de pessoas idosas atendidas, Grau de independência adquirida, 
Quantidade de familias que participaram das oficinas, Quantidade de novos parceiros envolvidos na 
manutenção do projeto, Grau de desenvolvimento intelectual e motor das Pessoas com Deficiência 
Idosas e fortalecimento do vínculo familiar. 
Como será avaliado: As avaliações serão realizadas durante as reuniões técnicas, com a participação da 
equipe técnica que atua diretamente nas oficinas. Durante a realização das oficinas, Durante os Grupos 
com as famílias/cuidadores, na Avaliação Individual Multidisciplinar e no momento do 
recadastramento. 
Qual a periodicidade: Diariamente pelos técnicos envolvidos diretamente com a Pessoa Idosa atendida, 
mensalmente na reunião técnica, mensalmente na reunião de Grupo de Famílias/cuidadores, 
Semestralmente, na avaliação individual de cada Pessoa Idosa atendida. E Anualmente durante o 
recadastramento das Pessoas Idosas para o exercício subsequente. 
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Quais os instrumentais serão utilizados: Diariamente — através do registro no caderno de atividades dos 

técnicos envolvidos no trabalho, Mensalmente — através do registro do Relatório da Reunião Técnica, 

mensalmente — através do registro no Relatório do Grupo de Famílias/Cuidador, Semestralmente — 
Ficha de Avaliação Semestral da Pessoa Idosa Atendida. Anualmente — durante o recadastramento 

através de questionário feito com a família da Pessoa com Deficiência Idosa, que registra a evolução 

desta pessoa, bem como avalia o trabalho da instituição. Encerra-se com o Relatório Circunstanciado 

das Atividades do ano, onde é possível visualizar o que foi trabalhado, os pontos positivos e negativos, 

€ 0 que é necessário mudar para o próximo ano. 

XX - INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: 

JUSTIFICATIVA DE RATEIO DOS GASTOS ADMINISTRATIVOS 
O valor que será utilizado no Fundo Municipal do Idoso/Anual de R$ 6.600,00 em Gastos 

Administrativos é referente parte do combustível utilizado para o Transporte das Pessoas Idosas 
atendidas no Projeto de suas residências até a instituição para o atendimento e vice versa. Pelo Termo 
de Colaboração Municipal serão utilizados R$ 17.000,00 para o mesmo motivo e o restante R$ 

34.400.00 será custeado com Recursos próprios. 

Presidente Prudente, 11 de Novembro de 2024. 

Presidente 
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44%

% Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor Total_1 Total_2

BENS E MATERIAIS PERMANENTES 8.750,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 8.750,00 8.750,00 100,00%
DIVERSOS 10.750,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 10.750,00 10.750,00 100,00%
GASTOS ADMINISTRATIVOS 8.600,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 88,37% 7.600,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 11,63% 1.000,00 8.600,00 100,00%
GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 12.750,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 12.750,00 12.750,00 100,00%
LOCAÇÃO 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0,00 0,00 #DIV/0!
MANUTENÇÃO 11.250,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 11.250,00 11.250,00 100,00%
MATERIAL 9.250,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 96,00% 8.880,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 4,00% 370,00 9.250,00 100,00%
MATERIAL MEDICO/HOSPITALAR 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0,00 0,00 #DIV/0!
MEDICAMENTOS 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0,00 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0,00 0,00 #DIV/0!
RECURSOS HUMANOS 128.525,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 56,50% 72.620,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 43,50% 55.905,00 128.525,00 100,00%
SERVIÇOS DE TERCEIROS 7.500,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 7.500,00 7.500,00 100,00%
UTILIDADES PÚBLICAS 5.750,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 5.750,00 5.750,00 100,00%

TOTAL 203.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 89.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 114.025,00 203.125,00

Obs. _1:- O custo anual é o valor gasto anualmente no Serviço

Obs. _2:- Justificar o rateio e critério em Gastos Adminstrativos e UP

MEMORIA DE CALCULO

RECURSO PROPRIO
Recurso Próprio

Recurso Público

TOTAL RECURSOS PÚBLICOS

MUNICIPAL EPIM FMDCA FMI FEAS FEAS EMENDA FNAS FNAS EMENDA
OUTRAS FONTES DE 

RECURSO PÚBLICO
CUSTO 

ANUAL
Grupo de Despesas

COORDENADORIA IDOSO

89.100,00

Presidente  Prudente-SP, 16 de Outubro de 2025.

Rodrigo Pesente
Presidente



GRUPOS DE DESPESAS
CATEGORIA DE 

DESPESAS
JAN  FEV                 MAR            ABR               MAI              JUN              JUL          AGO         SET              OUT           NOV            DEZ            

CRONOGRAMA  DE 

DESEMBOLSO ANUAL                           

Bens e Equip. de 

Informática 0,00

Outros Bens e Mat. 

Permanentes 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diversos 0,00

Gás de Cozinha 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Combustível 0,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 600,00 0,00 7.600,00

Material de Expediente 0,00

Seguros 0,00

Viagens 0,00

0,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00 600,00 0,00 7.600,00

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS Gêneros Alimentícios 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Imóvel 0,00

Veículos 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Equipamento De 

Informática
0,00

Manutenção de 

Mobiliário
0,00

Predial e Imobiliário 0,00

Veículos 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PLANO DE APLICAÇÃO

BENS E MATERIAIS 

PERMANENTES

TOTAL   

DIVERSOS

TOTAL    

GASTOS 

ADMINISTRATIVOS

TOTAL    

TOTAL  

LOCAÇÃO

TOTAL  

MANUTENÇÃO

TOTAL   



Enxovais 0,00

Equip.Segurança do 

Trabalho (EPI)
0,00

Mat._Higienização e 

Limpeza 
0,00

Material Didático 0,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 380,00 8.880,00

Material Esportivo 0,00

Uniformes 0,00

0,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 500,00 380,00 8.880,00

MATERIAL MÉDICO E 

HOSPITALAR 

Material 

Méd._Hospitalar 
0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MEDICAMENTOS Medicamentos 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13º Salário 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.845,00 0,00 5.845,00

Aprendizes 0,00

Assistência Médica 0,00

Assistência 

Odontológica
0,00

Aviso Prévio 0,00

Contribuição_Inss (Cota 

Patronal)
0,00

Estagiários 0,00

Férias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.475,00 3.320,00 7.795,00

FGTS 0,00

Gratificações 0,00

Indenizações 0,00

INSS 0,00

RECURSOS HUMANOS

TOTAL   

MATERIAL 

TOTAL  

TOTAL  



IRRF 0,00

Multa Rescisória FGTS 0,00

Salário_Ordenado 

(Exceto Diretoria)
0,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.845,00 5.845,00 5.845,00 2.490,00 58.980,00

Vale Alimentação 0,00

Vale Refeição 0,00

Vale Transporte 0,00

0,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.565,00 5.845,00 5.845,00 16.165,00 5.810,00 72.620,00

Outros Serv. 3º Pessoa 

Jurídica
0,00

Outros Serv. 3º Pessoa 

Física
0,00

Publicidade_Propagand

a
0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Água_Esgoto 0,00

Força e Luz 0,00

Internet 0,00

Telefones 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 6.565,00 7.565,00 7.565,00 7.565,00 7.065,00 6.565,00 7.065,00 7.845,00 7.845,00 17.265,00 6.190,00 89.100,00

TOTAL   

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

RECURSOS HUMANOS

TOTAL    

TOTAL   

UTILIDADES PÚBLICAS

SERVIÇOS DE TERCEIROS

Presidente Prudente-SP, 16 de Outubro de 2025.

Rodrigo Pesente
Presidente



GRUPOS DE DESPESAS CATEGORIA DE DESPESAS ESPECIFICAÇÃO DE DESPESAS 

Bens e Equipamentos de Informática 

Outros Bens e Materiais Permanentes 

Diversos

Gás de Cozinha

Combustível
Etanol, Gasolina, Diesel, Arla (Van: Pegeot Boxer Eurolaf - Placa GCQ1E87, Van: Citroen Jumper - Placa 

SSW3G37 e VW / Kombi - Placa: EVF 9141)

Material de expediente (escritório)

Seguros

Viagens 

Imóvel

Veículos

Equipamento de Informática

Manutenção de Mobiliário 

Predial e Imobiliário

Enxovais

Equipamentos de Segurança do Trabalho (EPI)

DEMONSTRATIVOS DE DESPESAS

Generos AlimentíciosGÊNEROS ALIMENTÍCIOS

  MATERIAIS

BENS E MATERIAIS 

PERMANENTES

DIVERSOS

GASTOS ADMINISTRATIVOS

MANUTENÇÃO

LOCAÇÃO

Veículos



Material de higienização (pessoal  e limpeza)

Material didático 
Jogos, Livros, Papéis, EVA, TNT, Tecidos, Colas, Furadores, Lantejolas, Tintas, Linhas, Agulhas, Lápis de 

Cor e Escrever, Giz de Cera, Canetas, Tela Pintura, Massa Modelar, Moldes, Palitos e Caixas.

Material esportivo

Uniformes

MATERIAL MÈDICO  E 

HOSPITALAR
Material Médico e Hospitalar

MEDICAMENTOS Medicamentos

13º salário

Aprendizes

Assistência Médica

Assistência Odontológica 

Aviso prévio

Contribuição ao INSS - cota patronal

Estagiários

Férias

FGTS Educador Social, Cuidador Social e Assistente Social

Gratificações

Indenizações

INSS

IRRF

Multa rescisória FGTS

Salários e ordenados (exceto diretoria)

Vale alimentação

Vale refeição

  MATERIAIS

RECURSOS HUMANOS



Vale transporte

Publicidade e Propaganda (projetos específicos)

Água e Esgoto 

Força e Luz

Internet

Telefone

RECURSOS HUMANOS

UTILIDADES PÚBLICAS

Outros Serviços de Terceiros Pessoa Física

Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica

SERVIÇOS DE TERCEIROS

Presidente Prudente-SP, 16 de Outubro de 2025.

Rodrigo Pesente
Presidente


